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Situation au 2 octobre 2025 

 

PasserellePro 2025, 

des rencontres de l’Emploi entre étudiants et 
entreprises de l’est lyonnais. 

 

PDAE, une association d’entreprises de l’est lyonnais :  

L’association PDAE Porte des Alpes Entreprises1 a pour mission de promouvoir le 
développement des entreprises des parcs d’activité de Bron et Saint Priest. Elle compte plus de 
200 entreprises adhérentes au 30 juin 2025 et a développé une coopération étroite avec les 
collectivités de Bron et Saint Priest, et Lyon Métropole.  

 

PasserellePro, un Forum de l’Emploi pour permettre aux entreprises de se faire connaitre 
des étudiants et de recruter, en privilégiant la proximité :  

PDAE a mis en place un partenariat avec 
l’université Lyon2 qui a une forte 
implantation à Bron. Un premier Forum de 
l’emploi a été organisé dès 2022, avec deux 
objectifs : faire découvrir les entreprises 
locales aux étudiants, et faire se rencontrer 
les demandes et les offres de stages, 
alternances et jobs étudiants et premier 
emploi. 

La deuxième édition organisée le 17 octobre 
2024 à l’hippodrome de Bron Parilly a 
enregistré la visite de 677 étudiants de l’IUT 
et l’université de Lyon 2. 

Poursuivant sur cette dynamique, PDAE 
organise la 3° édition de ses rencontres entre 
étudiants et entreprises de l’est lyonnais, 
désormais baptisées PasserellePro. 

 
1 https://portedesalpes-entreprises.org/ 

 

https://portedesalpes-entreprises.org/
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PasserellePro se tiendra le 19 novembre 2025 

 de 12h à 17h à l’hippodrome de Bron Parilly. 

 

Des étudiants, de Lyon2 et au-delà  

L’IUT et l’université Lyon 2 renouvellent leur soutien et inviteront leurs étudiants à venir.  

Pour répondre aux besoins de nos adhérents, PasserellePro s’ouvre cette année à d’autres 
établissements de formation : nous invitons le lycée Rabelais pour l’hôtellerie-restauration, et 
des lycées proposant des formations techniques : Lycée Tony Garnier (Bron), IUT GEII Villeurbanne, 

Lycée Edouard Branly (Lyon 5), Lycée la Martinière (Lyon 8 – Monplaisir), Lycée Descartes (St-Genis-

Laval), Martinière Diderot (Lyon 1), CFA La forbine (Bron). La plupart ont signifié leur intérêt pour faire 

venir des étudiants. 

Nous visons ainsi à accueillir 900 étudiants cette année et tablons sur une trentaine 
d’entreprises participantes. Au 25 septembre, 20 entreprises ont déjà confirmé leur présence. 

Photo 2024. 
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Soutien aux étudiants en situation délicate  

Conscients que tous les étudiants ne sont pas dans les meilleures conditions pour réussir 
leurs études e leur intégration dans les entreprises, nous avons invité des associations qui 
informeront les étudiants et proposeront leur soutien : 

- Sport dans la Ville – insertion par le sport de jeunes issus de quartiers prioritaires 
- La Pause brindille – soutien aux jeunes aidants de parent, frère ou sœur malade ou en situation de handicap 

- 1cabas pour 1 étudiant – soutien aux jeunes isolés et/ou mal nourris 
- Parenthèse utile – aide à la réorientation 
- Nos quartiers ont du talent – insertion des jeunes diplômés 
- CapEmploi - accompagne vers et dans l'emploi personnes handicapées et employeurs 

Nous profiterons de cette journée pour sensibiliser nos entreprises adhérentes aux 
problématiques portées par ces associations. 

 

Aide des étudiants à la réussite de leurs candidatures 

En lien et avec le soutien opérationnel de 
l’APEC et France Travail, PasserellePro 
propose aussi aux étudiants une aide à la 
réussite de leur candidature, sous deux 
formes : 

1. Des ateliers de rencontre de 
professionnels pour un retour 
personnalisé sur le CV et sa photo, la 
présentation de l’étudiant en recherche 
de poste (son « pitch »), les « soft skills » 
ou encore la stratégie LinkedIn. 
 

2. Des conférences liées à l’emploi et 
délivrée par des professionnels :  

- « 10 clés pour convaincre un 
recruteur » par Ptisham Tazi, coach et 
conférencière 

-  « Réussir mon intégration dans 
l’entreprise» par le Responsable RH de 
la société NGE, Michael Kruczek, pour 
aborder comportements à favoriser et 
éviter lors de l’arrivée en entreprise 

- «Etudiant et entrepreneur : le moment 
idéal pour se lancer » par Nicolas 
Baudelet, responsable de l’incubateur 
Lumière - Lyon2 

- « IA : de l’outil étudiant à l’atout 
stratégique en entreprise » par Xavier 
Gorse, cofondateur de la société Elao, 
qui explorera pourquoi les entreprises 
doivent encadrer et structurer ces 
usages et comment elles peuvent en tirer 
de réels gains en productivité 
lorsqu’elles mettent l’humain avant et 
après la machine. 

Ateliers 2024. 

Programme 2025 en cours de finalisation 
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Une intervention stimulante par Sandrine Cauderon Paulin 

Nouveauté aussi, nous organisons cette année une conférence inspirante : en cette semaine du 
handicap (17 au 23 novembre 2025), nous aurons la joie d’accueillir Sandrine Cauderon 
Paulin, athlète de tennis en fauteuil, qui viendra partager sur l’importance du rebond dans la 
vie – et pas seulement au tennis       . 

Sandrine a grandi à St Priest et a commencé ses études à Lyon2 (Licence d’anglais) ; elle a travaillé 
en entreprise (commerciale recrutement) ; elle est handicapée suite à un accident mais a su 
rebondir, pour devenir championne de haut niveau en tennis en fauteuil. Elle aura les mots et 
l’énergie pour aider les étudiants à envisager positivement une vie en entreprise. 
 

 

 

Vous voulez participer à PasserellePro 2025 ? 
Vous voulez en savoir plus ?  

 
Vous êtes 

 

 
Vous voulez 

Votre contact 

 
Un établissement de 
formation post Bac 

inviter vos étudiants à participer à 
PasserellePro ?  Cette participation est gratuite 
pour les établissements et les étudiants. 

 
 

Vincent Barnaud 
vincent.barnaud@dc-

pilot.com   
Tel 06 31 88 63 37 

 
 

Une entreprise qui a 
besoin de recruter 

venir vous présenter et recruter ? 
Les adhérents PDAE bénéficient d’une remise. 

Un professionnel de 
l’orientation ou du 
recrutement 

intervenir dans les ateliers ou 
conférences 

 
Un média 
 

 
en savoir plus ? 

Céline de Araujo 
celine.dearaujo@esprit-

talents.fr 
Tel 06 19 73 81 70 
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